
 

 

2019年 8月 8日 

株式会社神戸製鋼所 

 

東京本社におけるテレワーク（在宅勤務）のトライアル実施について 

 

当社は、本年 8 月 19 日（月）～8 月 30 日（金）の間、東京本社において従業員全員参加によ

るテレワークのトライアルを下記の通り実施致します。 
 
本トライアルは、東京オリンピック・パラリンピック競技会を契機に政府が呼びかけている「テ

レワーク・デイズ 2019※1」へ参画する形で実施致します。本件を通じてテレワークの定着を進め

ていきたいと考えています。実施にあたっては、自宅以外の勤務場所として、都心を中心とした

サテライトオフィス（首都圏 103 拠点。2019 年 8 月 1 日現在）を準備し、柔軟で快適な就業環

境を従業員に提供致します。 
 
当社は今後も、従業員一人一人が最大限の能力を発揮し、活き活きと働ける組織・職場の実現

に向け、さらに活動を進めて参ります。 
 

【実施概要】 
 ①対象者 
  ・東京本社地区におけるテレワーク可能な全従業員 
   500～600 名（2 日／人）、延べ 1000 人以上となる見込み。 
 
 ②期間 
  ・2019 年 8 月 19 日（月）～8 月 30 日（金） 
 
 ③就業場所 
  ・自宅もしくはサテライトオフィス（東京、神奈川、千葉、埼玉等 103 箇所） 
 
※1：テレワーク・デイズ 2019 

   総務省、厚生労働省、経済産業省、国土交通省、内閣官房、内閣府が、東京都および関係

団体と連携し、2017 年より 2020 年東京オリンピック競技大会の開会式にあたる 7 月 24
日を「テレワーク・デイ」と位置づけている。それに先立ち、2019 年は競技大会の本番前

テストとして、7 月 22 日（月）～9 月 6 日（金）の約 1 ヶ月間を「テレワーク・デイズ 2019」
実施期間と設定し、テレワークの一斉実施を呼びかけているもの。当社は特別協力団体と

して参加している。 
 
 
 
 



 
 

■写真 
 

 
・サテライトオフィスの一例「オープンスペース」 

㈱ザイマックス提供 
 

 
・「ブース席」 

以上 


